REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
OPCINA CESTICA
OSNOVNA SKOLA CESTICA
Dravska 2, 42208 Cestica
KLASA: 112-03/22-01/49
URBROJ:2186-116-22-1
Cestica, 15. rujan 2022.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine* broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20 - dalje: Zakon o odgoju i
obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj §koli), ¢lanka 8. Pravilnika o radu Osnovne §kole Cestica te ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika
o nacinu i postupku zaposljavanja Osnovne $kole Cestica, ravnateljica Osnovne Skole Cestica raspisuje

NATJECAIJ

za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu

POMOCNIK/ICA U NASTAVI uéenika s teSkoéama u razvoju - 1 izvrSitelja/ica na odredeno
nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, u sklopu provedbe
projekta VaraZdinske Zupanije ,, ZAJEDNO MOZEMO*

Mjesto rada: Osnovna $kola Cestica, Dravska 2, 42208 Cestica

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne
novine® broj 82/08 i 69/17).

Uvjeti:
- najmanje srednja stru¢na sprema — cetverogodis$nji program

- Uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, kandidat/kinja mora ispunjavati
i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,
Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20.

Pozeljno je da kandidati imaju iskustvo U radu s djecom s teSko¢ama u razvoju i da su bili ukljuceni u prijasnje
projekte osiguravanja pomoc¢nika (nije uvjet)

Radni odnos u skolskoj ustanovi ne mogu zasnovati osobe u odnosu na koje postoje zapreke iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Kandidati/kinje su duZni/e uz prijavu na natjeaj, koja mora sadrZavati osobne podatke, email adresu i naziv
radnog mjesta na koji se prijavljuju, priloziti:
- Zivotopis,
- dokaz o stecenoj strucnoj spremi
- presliku potvrde/uvjerenja o pohadanju 20 satnog programa za osposobljavanje pomo¢nika u nastavi
za rad s ucenicima s teSkocama u razvoju ( samo kandidati koji su bili ukljuceni u prijaSnje projekte
osiguravanja pomoc¢nika)
- dokaz o drzavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice, putovnice, domovnice i sl. )
- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u maticnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.
- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0sSnovnoj i srednjoj
skoli, ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja



Prijavu na natjecaj je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Navedene isprave se prilazu u neovjerenoj preslici. Prije sklapanja ugovora o radu, izabrani kandidat/kinja je
duzan/na sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj kod javnog
biljeznika u skladu s odredbama Zakona o javnom biljezniStvu (,,Narodne novine* broj 78/93, 29/94, 162/98,
16/07, 75/09 i 120/16).

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavka 1. — 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj 121/17,
98/19184/21), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine* broj 33/92, 57/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 98/19), i ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) te ¢lanka 48. stavka 1. - 3 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne
novine* broj 84/21), duzan/na je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj
pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati/kinje iz ¢lanka 102. stavka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (,,Narodne novine® broj 121/17, 98/19 i 84/21), da bi ostvarili/e pravo prednosti pri
zapoSljavanju, koji/e u trenutku podnosSenja prijava ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni/e su
uz prijavu na natjecaj priloZziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja i dokaze u skladu s
¢lankom 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati/kinje iz ¢lanka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne
novine* broj 84/21) da bi ostvarili/e pravo prednosti pri zaposljavanju, koji/e u trenutku podnosSenja prijava
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni/e su uz prijavu na natjeCaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze u skladu s ¢lankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapos$ljavanju koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%
20iz%20DR.pdf

Rok za podnosSenje prijave na natjecaj je osam (8) dana od dana objave natjecaja od 15.09. 2022. do
23.09.2022.

Prijava na natje¢aj s potrebnom dokumentacijom dostavlja se osobno (u tajniitvo Skole) ili putem poste
preporuc¢enom posiljkom na adresu: Osnovna $kola Cestica, Dravska 2, 42208 Cestica s naznakom ,,za
natjecaj — pomo¢nik/ica u nastavi®

Prijave putem e-maila nece se razmatrati.

Kandidatom/kinjom prijavljenim/om na natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu 1 potpunu
prijavu (sa svim potrebnim podacima i prilozima) te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Sa izabrani kandidatom/kandidatkinjom sklopiti ¢e se ugovor o radu na odredeno, nepuno radno vrijeme od
20 sati tjedno.
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O rezultatima natjeaja kandidati/kinje ¢e biti obavijeSteni/e na mreznoj stranici Skole: http://os-
cestica.skole.hr/natjecaji najkasnije u roku od osam (8) dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatom/kinjom. U slu¢aju da se na natjecaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnim propisima, svi ¢e kandidati/kinje biti obavijeSteni/e u skladu s ¢lankom 24.
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja Osnovne Skole Cestica.

Odabrani Kandidat koji ne posjeduje uvjerenje/potvrdu o zavrSenom osposobljavanju proci ¢e osposobljavanje
od minimalno 20 sati za rad kao pomo¢nik/ica u nastavi za rad s djecom s teSko¢ama u razvoju.

Osobe koje su ve¢ bile pomoc¢nici u nastavi 1 koje su proSle minimalno 20 sati osposobljavanja za rad s
ucenicima s teSko¢ama u razvoju, obvezni su prilikom prijave na natjecaj dostaviti presliku potvrde/uvjerenja
kao dokaz da su isto doista prosli.

Obavijest o zaStiti osobnih podataka

Osnovna Skola Cestica, tijekom predmetnog natjecaja, u svojstvu voditelja obrade sukladno odredbama
Opce uredbe o zastiti podataka, prikuplja i obraduje osobne podatke kandidata sadrzane unutar
dokumentacije dostavljene sukladno uvjetima natjecaja te ih za neprimljene kandidate zadrzava u daljnjem
roku u skladu s rokovima ¢uvanja arhivskog gradiva i potrebnim za obranu pravnih zahtjeva te nakon toga
trajno unistava, odnosno, ukoliko je primjenjivo, vra¢a kandidatima. Za ostvarivanje svojih prava na uvid u
vlastite osobne podatke, izmjene i brisanje, podnoSenje prigovora ili ograni¢enje obrade, kandidati mogu
podnijeti zahtjev pisanim putem na adresu $kole, kojom prilikom ¢e $kola provjeriti identitet podnositelja
zahtjeva sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka. Za sva pitanja u vezi zaStite osobnih podataka
kandidati se mogu obratiti izravno Sluzbeniku za zastitu podataka Skole putem kontakata javno objavljenih
na mreznim stranicama Skole www.os-cestica.skole.hr/zastita_osobnih_podataka .

Ravnateljica:

Nevenka Turs¢ak, mag. prim. educ.
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